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REGIONE
TOSCANA

UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA

ACCORDO DI COLLABORAZIONE

TRA
La Regione Toscana (CF 01386030488}, con sede in Firenze, Palazzo Sacrati Strozzi, Piazza Duomo
10, - Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione Toscana rappresentata dal dott.
Alberto Zanobini, in qualita di Responsabile del Settore “Investimenti rivolti all'inclusione e alle
Fragilita”, domiciliato ai fini del presente atto presso Regione Toscana, Via di Novoli 26 Firenze,

stante decreto dirigenziale n.18735 del 31/8/2023

E
il Dipartimento di Architettura dell’Universita degli Studi di Firenze, C.F. e P.l. 01279680480, in
seguito indicato “Dipartimento”, rappresentato dal Prof. Giuseppe De Luca in qualitd di Direttore
del Dipartimento, autorizzato a firmare il presente atto ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del
Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilitd dellAteneo Fiorentino emanato con

Decreto rettorale n. 35026 (405) dell’8 maggio 2014.

PREMESSO CHE
e |l Settore “Investimenti rivolti all'Inclusione e alle Fragilita” della Direzione Sanita, Welfare
e Coesione Sociale della Regione Toscana ha in carico I'implementazione delle politiche di
accessibilita e in particolare la gestione contributi ai Comuni per l'abbattimento delle
barriere architettoniche e il coordinamento delle attivitd del Centro Regionale per
I'Accessibilita.
¢ |l Dipartimento ha acquisito nel tempo una specifica competenza nelle tematiche inerenti

all’ambito di attivita della Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione



Toscana_Settore “Investimenti rivolti all’inclusione e alle Fragilita”. Al Dipartimento, infatti,
e incardinata I'Unita di Ricerca Interdipartimentale “Florence Accessibility Lab”, coordinata
dal prof. Antonio Lauria, che svolge da anni attivita di ricerca sui temi dell’accessibilita e

dell'inclusione sociale (vedi https://www.dida.unifi.it/vp-136-fal.html)}-

e |l Dipartimento e la Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione
Toscana_Settore “Investimenti rivolti all'Inclusione e alle Fragilita” ritengono altamente
significativo instaurare un rapporto non episodico di collaborazione, nel quale le attivita di
studio e ricerca condotte dal Dipartimento di Architettura possano integrare, con I'utilizzo di
risorse qualificate e strumenti adeguati, le corrispondenti attivita sviluppate dalla Direzione
Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione Toscana_Settore “Investimenti rivolti
all'Inclusione e alle Fragilita” in merito allo sviluppo di politiche per 'accessibilita universale.

TUTTO CIO PREMESSO

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - PREMESSE

Le premesse sono parte integrante del presente accordo.

ART. 2 — FINALITA DELLA COLLABORAZIONE
Le parti si propongono di conseguire un pill stretto collegamento tra la realta accademica e quella
territoriale, attuando alcune forme di collaborazione per quanto riguarda studi e ricerche specifiche,

formazione e didattica in materia di accessibilita.

ART. 3 - RESPONSABILI DELLA COLLABORAZIONE
[l Responsabile del presente accordo per il Dipartimento di Architettura € il prof. Antonio Lauria e
per la Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione Toscana_Settore “Investimenti

rivolti all'inclusione e alle Fragilita” & il dott. Alberto Zanobini.

ART. 4 - OGGETTO DELLA COLLABORAZIONE
Le parti concordano che parteciperanno alla realizzazione congiunta delle attivita aventi i seguenti
obiettivi generali:

1) Promozione dell’inclusione sociale attraverso I’accessibilita ambientale




2) Rigenerazione degli ambienti domestici e urbani in una prospettiva people centered e

design for all.
In particolare, il Dipartimento potra cooperare sui seguenti ambiti specifici:

- Attivita di consulenza scientifica e di ricerca nel campo dell’inclusione e dell’accessibilita

- Attivita di ricerca volta ad elevare il grado di accessibilita di luoghi, beni e servizi della
Regione Toscana

- Attivita di consulenza scientifica nel campo dell’aggiornamento normativo relativo
all’accessibilita ambientale

- Attivita di ricerca nel campo delle strategie e degli strumenti operativi per I'adattamento
domestico e la rigenerazione urbana in una prospettiva di accessibilita universale

- Attivita di collaborazione scientifica alla realizzazione di iniziative formative e attivita

convegnistiche e seminariali nel campo dell’accessibilita universale.

ARTICOLO 5 - RESPONSABILITA

Il Dipartimento di Architettura & sollevato da ogni responsabilita per qualsiasi evento dannoso che
possa accadere al personale della Regione Toscana durante la permanenza presso il Dipartimento,
salvo i casi di dolo o di colpa grave.

La Regione Toscana esonera e comungue tiene indenne il Dipartimento di Architettura da qualsiasi
impegno e responsabilita che, a qualsiasi titolo, possa ad esso derivare, nei confronti di terzi
dall'esecuzione di attivita derivanti dal presente accordo da parte del proprio personale
dipendente.

La Regione Toscana da parte sua € sollevata da ogni responsabilita per qualsiasi evento dannoso
che possa accadere al personale del Dipartimento di Architettura durante la permanenza nei
propri locali, salvo i casi di dolo o di colpa grave.

Il Dipartimento di Architettura esonera e comunque tiene indenne la Regione Toscana da qualsiasi
impegno e responsabilita che, a qualsiasi titolo, possa ad esso derivare, nei confronti di terzi,
dall'esecuzione di attivita derivanti dal presente protocollo da parte del proprio personale

dipendente.

ART. 6 - OBBLIGHI E GARANZIE IN MATERIA DI PERSONALE
Ciascuna parte provvede alla copertura assicurativa del proprio personale che, in virtt della

presente convenzione, verra chiamato a frequentare la sede di esecuzione dei lavori.




[l Dipartimento si rende garante che il personale destinato all’organizzazione delle attivita di cui alla
presente convenzione mantenga nei confronti di qualsiasi persona non autorizzata e di terzi la
riservatezza di quelle informazioni che vengono definite confidenziali all’atto della loro trasmissione
da parte della Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione Toscana_Settore
“Investimenti rivolti all'Inclusione e alle Fragilita” e che non fossero precedentemente gia note al
Dipartimento o di pubblico dominio, nel rispetto delle norme sulla tutela della privacy e della

riservatezza dei dati di cui possono venire a conoscenza nell’ambito delle attivita di studio e ricerca.

ART. 7 - DIVULGAZIONE SCIENTIFICA

[ risultati ottenuti nell’lambito delle attivita di cui alla presente convenzione potranno essere oggetto
di pubblicazioni da parte della Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale della Regione
Toscana_Settore “Investimenti rivolti allInclusione e alle Fragilita” o da parte del Dipartimento

previo consenso delle parti interessate.

ART. 8 - DURATA DELL’ACCORDO E PROCEDURA DI RINNOVO
Il presente accordo ha durata di tre anni (a partire dalla data di stipula). Il rinnovo del presente
protocollo potra avvenire attraverso semplice comunicazione scritta tra le parti 30 gg. prima della

scadenza naturale.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Le Parti si impegnano ad improntare il trattamento dei dati personali emergenti a seguito della
sottoscrizione del presente Protocollo, ai principi di correttezza, liceita e trasparenza nel pieno ri-
spetto del Regolamento UE 2016/679, con particolare attenzione a quanto prescritto riguardo alle
misure minime di sicurezza da adottare.

2. Qualora I'esecuzione delle attivita oggetto del presente Protocollo implichi un trattamento di
dati personali, ciascuna parte vi provvede in qualita di Titolare del trattamento e si obbliga ad
effettuarlo nel rispetto della normativa in materia vigente.

3. Le parti convengono che, ove per lo svolgimento delle attivita oggetto del presente Protocollo
una Parte sia chiamata ad eseguire attivita di trattamento di dati personali per conto dell’altro
contraente, la stessa potra essere nominata Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del

citato Regolamento e si impegna ad accettare tale nomina da parte del Titolare dei dati.”




ART. 10 — CONTROVERSIE
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere

dall’interpretazione ed attuazione della presente convenzione. Nel caso in cui non sia possibile

raggiungere I'accordo le parti individuano come foro competente il Foro di Firenze.

ART. 11 - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Il presente atto viene stipulato in forma elettronica, mediante sottoscrizione con firma digitale ai
sensi dell’art.15, co.2-bis della legge n. 241/90 e trasmesso via PEC, & soggetto a registrazione in
caso d’uso ai sensi degli articoli 5, 6 € 39 del D.P.R. n. 131 del 26 aprile 1986. Le spese per I'eventuale

registrazione sono a carico della Parte richiedente.

Per il Dipartimento di Architettura

Il Direttore

Prof. Giuseppe De Luca

.//,K ;%{ { Firenze, i 11.01.2024
/ (

Per la Direzione Sanita, Welfare e Coesione Sociale

Il Responsabile del Settore “Investimenti rivolti all'inclusione e alle Fragilita”

Dott. Alberto Zanobini

Firenze, i 11.01.2024
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